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«ПЕДАГОГ НОВОЙ ФОРМАЦИИ: ВЫЗОВЫ, 
ВОЗМОЖНОСТИ РАЗВИТИЯ»

Одной из центральных проблем профессионального образования является подготовка высококвалифицированных педагогических кадров, современного педагога, педагога новой формации.
Предметом особой заботы Первого Президента Республики Казахстан является тема профессионального развития педагогических работников. Нурсултан Абишевич в своей интерактивной лекции «Казахстан на пути к обществу знаний» призвал нас непрерывно работать над собой, повышать свое образование. профессиональные компетенции. [2.с.23]
В будущем, чтобы наша страна вошла в ряд развитых стран обществу нужно поколение, которое соответствует всем требованиям, т.е. образованное с чувством патриотизма. Чтобы достичь этой цели в системе образования проводятся различные реформы и рассматривается их приемлемость.
Современный учитель – это точка опоры в образовательном процессе, имеющий свой имидж, определенный стиль, обладание хорошим вкусом и личным обаянием. Главная задача учителя - постоянно оставаться в контакте с ребенком и быть для него примером. Каким же должен быть педагог новой формации? [5.с.62]
Педагог новой формации – всесторонне развитый, образованный, всегда стремящийся к новому, изучающий новые технологии, и конечно же, не отстающий от развития современной техники. Такой педагог способен выстроить доброжелательные отношения с учеником, открывая тем самым себе и ему путь к успеху.
В системе образования я относительно недавно, мой педагогический стаж составляет несколько лет, однако и это времени было достаточно, чтобы увидеть изменения в сфере обучения. [3.с.24]
Педагог новой формации делает акцент на положение учащегося. На занятиях создает определенные условия, теперь учащиеся могут самостоятельно определить тему и цель урока. [6.с.71]
Владение основами профессиональной компетенции, способность выйти за пределы стандартных учебных ситуаций, учебных задач собственного предмета в пространство задач, мировоззренческих, социальных, духовно-нравственных и социокультурных, умение работать в условиях междисциплинарного взаимодействия, интеграции, гуманитаризации образования, все это педагог новой формации. [4.с.38]
В своем Послании Первый Президент Республики Казахстан Нурсултан Абишевич Назарбаев сказал: «Учитель новой формации – духовно развитая, социально зрелая, твердая личность, компетентный специалист, профессиально владеющий всем арсеналом педагогических средств, стремящийся к постоянному самосовершенствованию. Он несет ответственность в формировании и развитии высокообразованной твердой личности и максимальной самореализации». [2.с.15]
Ответственность педагога еще более возрастает в связи с переходом страны на двенадцатилетнее общее среднее образование, цель которого - формирование и развитие высокообразованной творческой личности, способной к саморазвитию и максимальной самореализации. 
Требования, предъявляемые обществом к современному казахстанскому учителю, возрастают. Педагог новой формации ищет пути совершенствования своей работы. Так, например, в нашей школе мы разработали профессиональный кодекс чести учителя, раскрывающий моральные качества, средства их укрепления, права и обязанности учителя.  
В текущем учебном году разработан мониторинг, включающий в себя перечень аналитических показателей, «Надежный учитель», позволяющий анализировать уровень успешности и эффективности труда наших педагогов.
Относительно вопроса развития, государство в последние годы проявляет большой интерес к профессии педагога у молодежи. Для это решаются важные проблемы системы образования несовершенство учебников и учебных пособий, перезагруженность учебников излишней информацией и терминологией, отсутствие логики изложения. наличие огромного количества ошибок и другое.
В создании модели подготовки учителя новой формации в РК особое внимание уделено освоению принципа психологизации учебного процесса, поскольку в 12-летнем образовании возрастает роль психологической составляющей. Это объясняется тем, что в обучении усилен методологический акцент формирования прежде всего личностных качеств и характеристик, причем знания, умения и навыки становятся основой достижения следующего уровня результатов образования – компетенций.
Президент Республики Казахстан Касым-Жомарт Токаев отметил, что сегодня главная надежда возлагается на педагогов, способных воспитать новое поколение казахстанцев. Фундаментальная задача педагогов Казахстана состоит в воспитании трудолюбивого поколении, заявил президент Касым-Жомарт Токаев. "Система образования должна постоянно развиваться. Главная надежда возлагается на учителей, способных воспитать поколение.  [1.с.3]
По словам Касым-Жомарта Токаева для повышения конкурентоспособности нации сегодня важноо добиться реального повышения статуса педагога. Комплексные меры поддержки учителей предусмотрены в проекте закона "О статусе педагога"." Это и сокращение нагрузки учителей, и гарантия защиты чести и достоинства, и материальные стимулы. Важнейший из них – доплата в двукратном размере за классное руководство и проверку тетрадей. Увеличение период отпуска для всех педагогов до 56 дней. Оплата за степень магистра и другие. 
Отдельно предусмотрены нормы по сокращению нагрузки для педагога, установлению запрета на привлечение к несвойственным функциям, предоставление чрезмерной отчётности, проведение необоснованных проверок", – сказал глава государства.
XXI век становится веком конкуренции идей и информационных технологий. Поэтому если в обществе достаточно образованных людей, то любые ноу-хау достижимы для всех. Способность генерировать новые идеи - вот что будет определять место той или иной страны в условиях глобализации.
Поэтому подрастающее поколение казахстанцев должно иметь конкурентоспособное образование. Казахстан успешно стартовал в продвижении реформ, и мы должны закрепить наши сегодняшние достижения в будущем.  Таким образом. современному педагогу новой формации нужно быть специалистом высшего уровня по своему предмету, имеющим глубокие знания не только в рамках учебной программы. Но и за ее пределами, чтобы быть готовым к любому вопросу учащихся.
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