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1. Общие сведения

      Курс, группы  СТР-22, БЖД-22, ЗК-22
      Тип занятия: практическое занятие
2. Цели, задачи 
Образовательная – усвоить значение предприятия как самостоятельного хозяйствующего субъекта для производства продукции, выполнения работ и оказания услуг с целью удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли

Развивающая – развитие внимания, памяти, речи, логического мышления

Воспитательная - воспитание самостоятельности и жизненной активности, ответственности при принятии важных решений
3. Перечень ожидаемых результатов и (или) профессиональных умений, которыми
овладеют обучающиеся в процессе учебного занятия о предприятии. 

4. Необходимые ресурсы
Учебно-методическое оснащение, справочная литература: Ефимова О.П. Экономика общественного питания 

Техническое оснащение, материалы: интерактивная доска, мини-лекции, ватман,  карточки-задания, раздаточный материал.
5. Ход занятия:
Организационный момент:                                                 
Проверка готовности студентов к уроку, отметка отсутсвующих.
Для позитивного настроя и плодотворной работы, перед началом урока проводится рефлексия «Цепочка пожеланий» (студенты становятся в круг и говорят друг другу теплые пожелания). 
Студентам предлагается выбрать стикеры двух цветов соттветственно деля их на 2 группы. Лидерам групп преподаватель раздает листочки с критериями оценки, по которым они будут оценивать студентов. 
 Опрос домашнего задания   -   метод групповой работы Джигсо - «Защита постера».                                                             
         Задание 1. Двум группам преподаватель дает вопросы. Используя учебники, мини-лекции, студенты раскрывают заданные вопросы с помощью метода групповой работы «Защита постера». Время на подготовку 7 минут. Для защиты постера – 5-6 минут.


Цель данного метода: Выработать общее решение группы, изучить, проанализировать тему и научиться совместно работать. Темы для групп:
1 группа -   Понятие и классификация предприятий
         2 группа -  Жизненные циклы предприятий  
Задание 2. Викторина «Что? Где? Когда?» - Метод «Мозговой штурм»
Вопросы Викторирны:
1. Дайте определение понятию "Предприятие"

2. В силу обособленности предприятия самостоятельны:

3. По каким  параметрам классифицируются предприятия?

4. Основными количественными параметрами выступают:

5. Что такое ЖЦП?

6. Создание, рост, зрелость, спад, реорганизация (реструктуризация) или санация, банкротство, ликвидация - это....

7. Комплекс мероприятий, направленных на предотвращение банкротства и ликвидацию предприятия

8. Цель реорганизации предприятия

9. Цель реструктуризации предприятия

10.Прекращение  деятельности предприятия, происходит по причине банкротства по решению собственника имущества, либо по решению суда

11.Применение процедуры санации создает реальные возможности для решения следующих задач:
12. Что является основным признаком несостоятельности (банкротства)?

Закрепление 
Задание 3. Cтуденты отвечают на вопросы, используя приложение Word wall
Задание 4.- метод CLILтехнологии
С помощью Метода TARSIA – сопоставить переводы ан английском языке ключевых терминов по теме «Предприятие как объект хозяйствования»
Предприятие – Company
Конкуренция – Competition
Создание – Creation
Рост - Height
Зрелость- Maturity
Спад- Recession
Санация - Rehabilitation
Банкротство - Bankruptcy
 Ликвидация – Liquidation
Рефлексия.                                                                            
Обратная связь – игра «Чистота» 
-  Необходимо написать в стикере с чемоданом чему сегодня научились по новой теме. 
- В стикере с рисунком корзины написать что было лишнего и не нужного для вас на этом уроке. 

-  А в стикере с рисунком мясорубки необходимо написать, то что мне еще предстоит прочитать, дополнить или что я не понял.  
	Чемодан
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Оценивание студентов.                                                                                                               
По оценкам, выставляемым лидерами каждой группы в оценочном листе студентов противоположной группы, преподаватель выставляет итоговую оценку. Оцениваются также учащиеся, которые активно участвовали, отвечали на вопросы. 
Лист оценивания

	№
	Ф.И.
	Домашнее задание
	Закрепление новой темы
	Итоговая оценка

	
	
	Защита постера
	Викторина
	Метода TARSIA
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


2 группа

	№
	Ф.И.
	Домашнее задание
	Закрепление новой темы
	Итоговая оценка

	
	
	Защита постера
	Викторина
	Метода TARSIA
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


Подведение итогов.
Вопросы по теме практического занятия, рассмотренные методом «защиты постеров», игры в викторину, тестовые вопросы (приложение Word wall), метода TARSIA были полностью раскрыты, изложены, объяснены и обсуждены. Лидеры групп оценивают участников противоположной группы, итоговый балл выставляется преподавателем.
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