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«Чтобы быть хорошим преподавателем, нужно любить то,
 что преподаешь, и любить тех, кому преподаешь». 

Василий Ключевский

В нашей сельской малокомплектной школе вопрос о мотивации учения без преувеличения может быть назван центральным. Всё чаще мы, учителя, отмечаем нежелание детей учиться. Особенно это характерно для подростков. Падает интерес к школьным предметам, обучающиеся пассивны и невнимательны на уроках. Быстро выбрасывают из памяти и легко забывают всё услышанное. 
В чём же причины такого явления? Разумеется, их немало.

1. К наиболее распространённой следует отнести неумение учиться и преодолевать трудности познавательной деятельности. Учёба – это непростой труд, требующий специальных умений и навыков, а также немалой силы воли. Можно с уверенностью сказать, что лишь малой частью таких качеств обладают дети при поступлении в школу. Всё остальное они приобретают в ходе обучения, прежде всего, в начальной школе, а многое совершенствуется и дополняется в процессе дальнейшего обучения, вплоть до выпуска. Тем не менее основной запас необходим школьникам к моменту окончания начальной школы, и если его нет, если по каким-то причинам (в частности, работа в объединённых классах-комплектах, уменьшение количества часов на преподавание) учителя и родители не научили и не привили детям соответствующие навыки, учение оказывается очень трудным делом.

2. На второе место следует поставить громадность и сложность материала, подлежащего усвоению и запоминанию. Попытка передать каждому школьнику основные знания, накопленные человечеством, утопична, бессмысленна и вредна. Об этом не раз писали учёные-педагоги, но содержание общего школьного образования продолжает разбухать. При уменьшении количества часов на изучение базовых предметов, не уменьшается объём изучаемого материала, а в связи с подготовкой к ЕНТ, он значительно увеличивается. Причём всё это осуществляется без опоры на желания и мотивы обучающихся. Добавить необходимо, что обучение требует от школьника всё больше времени не только в школе, но и дома. А между тем вокруг него кипит многоцветная, полная разных соблазнов жизнь. Среди отвлекающих школьника соблазнов можно назвать телевизор, компьютер с захватывающими играми-«стратегиями».

3. Ещё одна причина: убогость школьной жизни и самого учебного процесса. Монотонность и однообразие занятий, убранства классов, отсутствие быстрой смены событий, ярких впечатлений и новых встреч, к тому же необходимость долгое время сидеть и почти не говорить – всё это делает школьную жизнь тусклой и скучной.  

4. Однообразно-настырная и авторитарная позиция учителей и родителей, выражающаяся лишь в понуканиях, плохо стимулирует стремление овладевать знаниями. Складывается типичный взгляд на ребёнка как исключительно на ученика с его ученическими обязанностями. Такое отношение воспринимается школьниками как несправедливое и неправильное и неизбежно вызывает протест.

5. Отрицательное отношение к школе и к учителям в некоторых семьях тоже негативно влияет на детей. Иногда оно связано с недостаточной образованностью родителей или их собственным печальным школьным опытом.

Таким образом, причин нежелания учиться довольно много. Далеко не все из них легко устранимы. Можно ли в этих условиях обеспечить не только желание школьников учиться, но и пробудить в них жажду познания?

Поставив цель: повышение мотивации учебной деятельности школьников на уроках с целью повышения качества образования, -  нами были определены основные задачи:
· Изучить соответствующую методическую литературу о роли эффективной мотивации в познавательной деятельности, познакомиться с системой имеющихся в дидактике стимулов, позволяющих побуждать школьников к учебно-познавательной деятельности.

· Снабдить обучающихся определённым инструментарием универсальных учебных действий, необходимым им для преодоления трудностей познавательной деятельности и  усвоения всего программного материала, а также для подготовки к государственной (итоговой) аттестации.

· Внедрить в практику своей  работы такие педагогические технологии, методы и приёмы, в основе которых лежит деятельностный подход в преподавании, позволяющий обучающимся из пассивных слушателей и исполнителей превратиться в активных деятелей, замотивированных на достижение определённых результатов.

Поэтому в ходе моей педагогической деятельности возникла необходимость активизировать познавательную деятельность учащихся, систематически возбуждать, развивать и укреплять познавательный их интерес и как важный мотив учения, и как стойкую черту личности, и как мощное средство воспитывающего обучения, повышения его качества.

Цель данного опыта: создать оптимальные условия для активизации области учебного предметам «Математика» и «Физика», формирования личности ребенка, обладающего одной из ведущих качеств личности – познавательной активностью, которая в современных условиях способствует социализации в современном информационном обществе.

Для достижения поставленной цели решались следующие задачи:

· анализ психолого-педагогической литературы по теме опыта;

· анализ собственного педагогического опыта и опыта других учителей математики и физики;

· разработка и использование различные форм, методов и приемов, активизирующих познавательную деятельность учащихся при изучении математики и физики в условиях нашей школы.

Актуальность данной темы состоит в том, что осознанная целенаправленная учебная деятельность обучающихся позволяет использовать все уровни усвоения знаний: от воспроизводящей деятельности (через преобразующую к главной цели) до творческо-поисковой деятельности.

Сущность опыта состоит в создании таких психолого-педагогических условий, которые обеспечивают активное стимулирование у учащихся самостоятельной познавательной деятельности на основе саморазвития, самообразования, самовыражения в ходе овладения знаниями.
Ведущая педагогическая идея состоит в создании учителем условий, способствующих повышению уровня мотивации, как одного из критериев эффективного педагогического процесса.
В последние годы проблема развития познавательного интереса учащихся к изучению учебных предметов, к учёбе приобрела значительную. Наполняемость классов в малокомплектной школе небольшая. Снижение числа учащихся в классе качественно меняет и работу учителя, и деятельность учащихся. В классе с малым числом учащихся отчетливее  проступают индивидуальные различия учеников, уровень подготовленности и развития каждого из них, а это требует умения индивидуализировать обучение, организовать учебную деятельность каждого из учащихся, управлять ею. Поэтому малые классы требуют от учителя умения и готовности к постоянной перестройке в работе, умения разнообразить ее, включить в работу каждого из учеников класса. Таким образом, малые классы предъявляют повышенные требования в работе учителя к умению организовать и управлять учебной деятельностью школьников, соотносить учебные задания с конкретной ситуацией на уроке.

Проблема учебной мотивации является актуальной как в отечественной, так и в зарубежной психологии. Среди всех понятий, которые используются в психологии для объяснения побудительных моментов в поведении человека, самыми общими, основными являются понятия мотивации и мотива. Слово «мотивация» используется в современной психологии в двояком смысле: как обозначающее систему факторов, детерминирующих поведение (сюда входят, в частности, потребности, мотивы, цели, намерения, стремления и многое другое), и как характеристика процесса, который стимулирует и поддерживает поведенческую активность на определенном уровне.

Мотива́ция (от lat. «movere») —

 1) побуждение к действию; 

2) динамический процесс физиологического и психологического плана, управляющий поведением человека, определяющий его направленность, организованность, активность и устойчивость;

2) динамический процесс физиологического и психологического плана, управляющий поведением человека, определяющий его направленность, организованность, активность и устойчивость;

 3) способность человека через труд удовлетворять свои материальные потребности.

Мотивация достижений не является врожденной, а приобретается человеком в процессе социализаци 

Условия, влияющие на развитие мотивации

· характер самой деятельности;

· новизна деятельности;

· оценка человеком собственных возможностей;

· наличие возможности для проявления школьниками самостоятельности;

· соблюдение гигиенических факторов (шум, освещенность, наполняемость класса).

Факторы, влияющие на формирование положительной мотивации

· содержание учебного материала;

· организация учебной деятельности; 

· коллективные формы учебной деятельности;

· оценка результатов учебной деятельности;

· стиль педагогической деятельности учителя.

Стиль деятельности учителя. 

На формирование мотивов учения оказывает влияние стиль педагогической деятельности учителя, различные стили формируют различные мотивы. Авторитарный стиль формирует «внешнюю» мотивацию учения, мотив «избегания неудачи», задерживает формирование «внутренней» мотивации. 

Демократический стиль педагога, наоборот, способствует мотивации; а попустительский (либеральный) стиль снижает мотивацию учения и формирует мотив «надежды на успех».

Содержание учебного материала

· учебный материал должен подаваться в такой форме, чтобы вызывать у школьников эмоциональный отклик, задевать их самолюбие, т. е. быть достаточно сложным, активизирующим познавательные психические процессы, хорошо иллюстрированным; 

· учебный материал должен опираться на прошлые знания, но в то же время содержать информацию, позволяющую не только узнать новое, но и осмыслить прошлые знания и опыт, узнать уже известное с новой стороны. 
В малокомплектной начальной школе условия таковы, что требуют на каждом уроке обязательно проводить самостоятельную работу с учащимися каждого класса.  

Самостоятельность это одно из условий развития учебной мотивации.  В МКШ, самостоятельная работа учеников одного из классов - условие нормальной учебной деятельности учащихся другого или (других) и обязательным компонентом урока в малокомплектной начальной школе. От умения учителя чередовать занятия под своим руководством и самостоятельную работу во многом зависит успех урока. Организация совместной, самостоятельной и коллективной работы детей разного возраста позволяет решать задачи развивающего обучения
Человек включается в любую (в том числе в учебную) деятельность только тогда, когда это нужно именно ему, когда у него имеется определённый мотив для её выполнения. В душе школьника одновременно присутствуют и борются различные, а то и  взаимопротиворечащие мотивы. 

Формировать мотивацию - значит не заложить готовые мотивы и цели в голову учащегося, а поставить его в такие условия и ситуации развертывания активности, где бы желательные мотивы и цели складывались и развивались бы с учетом и в контексте прошлого опыта, индивидуальности, внутренних устремлений самого ученика.

Задача моя как учителя (и весьма непростая) заключается  в том, чтобы обеспечить возникновение, сохранение и преобладание в душе школьника мотивов учебно-познавательной деятельности. С этой целью использую имеющуюся в современной педагогике следующую систему стимулов.

Мотивация как система стимулов.

1. Новизна учебного материала и характера познавательной деятельности. Новое, до сих пор неизвестное и скрытое, может быть, даже тайное – всегда притягивают воображение и стимулируют познание. Задача учителя – всегда, в любом учебном материале и в самой организации учебного процесса  находить новое, неизвестное.  Использование на уроках  приёмов технологии развития критического мышления, ИКТ позволяет организовать  работу с обучающимися по поиску нового, неизвестного.
2. Практическая значимость и польза для самих школьников. Школьников всё меньше убеждают соображения о том, что им это нужно «для общего образования» или что они просто «обязаны» учиться! Учитель должен помнить, что интересно полезное и актуальное, и с этой точки зрения готовить материал для уроков, стремясь показать ученикам, что эти знания дают им для жизни, для общения со сверстниками, для карьеры и успеха в жизни, для престижа в обществе. Анкетирование обучающихся 5-11 классов (24 респондента) показало, что у школьников преобладают именно социальные мотивы учебной деятельности (широкий: «Учусь, чтобы подготовиться к будущей профессии» -  и узкие: «Учусь потому, что хочу получать хорошие отметки», «Учусь потому, что нравится учитель»).  
Личностно-ориентированное и дифференцированное обучение позволяют мне во многом решать вопросы, связанные с повышением внутренней мотивации обучающихся.
3. Противоречивость материала. Когда человек встречается с противоречием, в частности, со взаимоисключающими сведениями о каком-либо предмете или взаимно исключающими объяснениями некоторого процесса, у него возникает эффект удивления и желание разобраться в проблеме. Задача учителя – находить, конструировать полезные для познавательного процесса противоречия, вовлекать школьников в их обсуждение и побуждать к их разрешению. Проблемное обучение – одна из  педагогических технологий, способная стимулировать «мотивацию содержания» обучения.
4. Оценка. Влияние оценки может быть двояким. Либо полученная отметка стимулирует ученика на более  упорное и успешное овладение знаниями. Либо, если невысокая оценка повторяется и приводит к каким-то санкциям родителей, учителей, насмешкам товарищей, отбивает желание учиться. Очень важно, как она подаётся, как используется, какая деятельность и какие отношения вокруг этой оценки и этого ученика складываются. Оценка должна быть справедливой, целесообразной и уместной. Поэтому при оценивании всегда учитываю факторы личностного роста ученика, достижение им конкретных результатов.
5. Ситуация успеха, комфорта – наиболее эффективный стимул познавательной деятельности. Успех может быть сиюминутный, но он должен быть замечен и отмечен и учителем,  и самим учеником. Создавать атмосферу комфорта и ситуации успеха позволяет использование здоровьесберегающих технологий. 
6. Использование игр и включение игровых элементов в школьные занятия. Это известное средство побуждения детей к познавательной деятельности в школе. Игра увлекательна. Она снимает накопившуюся умственную усталость, сплачивает группу, сближает детей с учителем. Но самое главное – она сближает изучаемые в классе вопросы с внутренним миром школьника, а значит, явно стимулирует учебную деятельность. Приёмы игровых технологий также очень часто использую в практике своей работы, особенно на заключительных уроках по изучению учебного курса.
Оценка деятельности учащихся 

· всех учащихся, показавших одинаковые результаты, оценивать одинаково;

· оценивая, выявлять не только недостатки, но и успехи учеников;

· стремиться при оценке подчеркнуть те стороны деятельности, которые особенно значимы для самого ученика;

· уважать личное мнение ученика, его самооценку, проявлять доброжелательность и сдержанность, несмотря ни на что; 

· обсуждать с учениками (группами) причины ошибок и пути их исправления, иметь конструктивный характер;

· добиваться того, чтобы ученик действительно, (а не формально) принял оценку и знал, как её улучшить;

· создавать для ученика положительный эмоциональный настрой для того, чтобы оценка носила мотивирующий характер, включать в оценочную деятельность других учащихся.

Методы мотивации

	Мотивация

	2 пути



	Заставить            
	Заинтересовать

	Методы стимулирования долга   и ответственности                                       
	Методы формирования и развития познавательной деятельности

	Приёмы:

	1. Разъяснение общественной и личной значимости обучения
	1. Эмоциональное стимулирование

	2. Поощрение и наказание  (должно постоянно усиливаться)
	2. Показ практической и личной значимости изучаемого материала

	3. Предъявление посильных                     учебных требований
	3. Использование игр
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Организация мотивации учебной деятельности должна быть направлена в большей мере на успех, самостоятельное преодоление трудностей и, что наиболее важно, одобрение. С помощью мотивации одобрения осуществляется выработка чувства уверенности, интереса по отношению друг к другу, к предмету, к стремлению самоутвердиться, страх получить плохую отметку.

Традиционные методы обучения, как убедительно показывает школьная практика, сегодня уже не могут быть достаточно эффективными. Одним из способов повышения мотивации является использование современных информационных технологий, в частности компьютерных, на различных стадиях учебного процесса. 
1. Экономия места. Не во всех современных школах имеются специальное ТСО, предназначенные для демонстраций физических явлений. Компьютер вполне в состоянии заменить основную часть наглядных пособий и моделей (а они порой бывают слишком объемными и громоздкими, к тому же количество пособий должно быть достаточным для обеспечения всего класса). С помощью специальных компьютерных программ вы можете смоделировать колебания на транзисторе, увидеть анимационные ролики,  совершить прогулку по планетам Солнечной системы, увидеть нашу планету из космоса... Да мало ли какие еще природные процессы можно сымитировать на экране компьютера! 

         2. Экономия времени. Экономить время при компьютерном обучении сможет не только учитель (становится излишним рисование на доске сложных схем и моделей, облегчается процесс подготовки к урокам), но и школьник. Учащиеся смогут быстрее переключаться от одной формы обучения к другой (например, вслед за объяснением материала попытаются самостоятельно смоделировать на экране нужные условия), что позволит объяснить на уроке больше материала. 

3. Оперативность информации. Что в школе считается новым учебником? Это книга, вышедшая в текущем или прошедшем году, сданная в печать год-два назад, работу над которой авторский коллектив завершил еще на полгода-год ранее. Мультимедийные учебники обновляются значительно быстрее. Если мультимедийный учебник имеет набор ссылок из Интернета, то оперативность обучения еще повышается, становясь практически абсолютной. Используя выход в Интернет, можно в реальном времени на уроках познания мира наблюдать за погодой в любой точке планеты, можно определить текущее время во многих городах; Интернет облегчает доступ к свежей статистической информации. 
4. Возможность многосторонней и комплексной проверки знаний учащихся. Все мультимедийные учебники содержат проверочные или тестовые задания для школьников. Разгадывать компьютерные задачи намного интереснее, чем писать контрольные работы на бумаге. Анимация, графика и звук позволяют превратить неизбежную прежде карательную процедуру в интересную игру. Проверка заданий при компьютерном обучении проводится автоматически, что, во-первых, экономит время учителя, а во-вторых, позволяет снять человеческий фактор при оценке работ, делая результат более объективным. 

5. Повышение мотивации обучения, усиление интереса учащихся к урокам. Использование компьютерных и электронных средств обучения на уроках позволит вам увеличить число своих сторонников среди школьников всех возрастов. Такая форма обучения ведь намного интереснее нудных вопросов в конце параграфа. Ребята будут гореть желанием оставаться в компьютерном классе после уроков, чтобы еще раз пройти новую тему, углубить свои знания по изученным темам, подготовить домашнее задание. У вас образуется большее число добровольных помощников, силы и энтузиазм которых можно использовать при подготовке занятий. Эти помощники вполне заслуживают доверия: дети школьного возраста, как правило, на «ты» с компьютером, они быстро обучаются им пользоваться, сами способны протестировать простейшие поломки. 

А вот, например, показать учащимся модель автоколебаний, побывать в заоблачных высях Гималаев, рассмотреть процесс круговорота воды в природе или познакомиться с героями Древней Греции. И именно в познании этих уголков Земли и присутствующих там процессов компьютер станет ученику и учителю верным помощником. 
Результаты повышению мотивации на уроках через все вышеуказанные методы и приемы привели к повышению успеваемости учащихся на 30%, а также дети стали активно принимать участие в различных интеллектуальных играх и общественной жизни школы.
Завершая своё выступление, я снова напомню вам о модели Земли. Только теперь она будет представлять собой модель любого ученика. "Ядро" - его способности, которые определяются самой природой, а "внешняя оболочка" - те качества личности, которые учитель развивает в нём на основе всё тех же способностей. Это тот самый "человек большого роста", которого призван вырастить мой любимый школьный предмет на благо стране и миру. 
