Коучинг “Активные методы и приемы на уроках истории ”
Цель: распространение применения активных методов и приемов на уроках истории
Задачи:
- Углубить знания о активных методах обучения 
-Создать условия для активного взаимодействия участников коучинга между собой
Оборудование: разноцветные ладошки, ватман, фломастеры, карточки  “Домино” 
Активные методы обучения  - это система методов, обеспечивающих активность и разнообразие мыслительной и практической деятельности учащихся в процессе освоения учебного материала.
Включение активных методов в учебный процесс активизирует познавательную активность учащихся, усиливает их интерес и мотивацию, ставят ученика в новую позицию, развивает способность к самостоятельному обучению, обеспечивает в максимально возможной степени обратную связь между учащимися и преподавателями. Когда он перестаёт быть пассивным и становится активным участником образовательного процесса.
Количество активных методов обучения достаточно велико.

	Активные методы обучения

	Индивидуальные
	Групповые 
	Фронтальные 

	
	
	Аудиовизуальные средства
	Деловые игры
	Тренинг 

	Учебник
Тетрадь
Учебные средства
Компьютер 
	-Работа в группах
-Дискуссия
- Проект
-Дебаты
- Мозговой штурм 

	Опорные сигналы
Музыка 
ТВ
Видеосъёмки 
	Ролевые
Имитационные 
Учебные
Ситуационные 
Организационно – деятельностные 


В своей работе я использую сочетание разнообразных методов и приемов на различных этапах обучение в зависимости от содержания учебного материала, возрастных особенностей учащихся. На мой взгляд на уроке ученик должен не только  слушать и запоминать, а под руководством учителя  добывать и усваивать знания, исследовать, делать выводы.
Для каждого этапа урока  использую различные формы и методы работы с учащимися, но хотелось бы подробнее остановится на некоторых из них. 
Так например для начала урока применяю методы 
 «Поздоровайся глазами» 
-«Поздоровайся локтями»
- “Самолетик пожеланий”
- «Поздороваемся ладошками»
На стадии осмысления, стараюсь сохранить интерес к теме при непосредственной работе с новой информацией. Использую метод активного чтения “Инсерт”- маркировка текста по мере его чтения, ведение различных записей в “Бортовой журнал” 
Моим шестикласскам нравится прием «Дерево предсказаний» (по названию темы учащиеся составляют несколько вопросов, затем, читая текст, совершаются остановки и ребята отвечают на вопросы, ответы записываются на доске в виде ответвлений от центра (вопросов) и постепенно получается своеобразное дерево)
На стадии рефлексии ребята с большим удовольствием работают с такими приемами как “Кластер”, “Синквейн”, “Фишбоум” 
Уважаемые коллеги, давайте начнем наш коучинг с метода организации начала урока «Поздороваемся ладошками!».
-Пожелаем друг другу здоровья. Повернитесь друг к другу, посмотрите в глаза, улыбнитесь. Разверните ладони друг к другу, но не прикасайтесь. Теперь соединяем пальцы со словами:          Желаю (большой)
                                                                          Успеха (Указательный)
                                                                          Большого (средний)
                                                                          Во всем (безымянный)
                                                                          И везде (мизинец)
                                                                          Здравствуй (всей ладонью)

- А теперь я хочу подарить вам свою ладошку на память и пожелать всем нам интересной и плодотворной работы. (Участники выбирают себе ладошку  и сразу делятся на группы по цвету).

“Домино”
Один из часто используемых мною методов на уроке – Домино. Этот прием можно использовать для пополнения словарного запаса учащихся, исследования темы урока, обобщения знаний, повторения пройденного материала. Важным преимуществом метода “Домино” является то, что составить домино можно по любой теме программы, при этом охватывается довольно большой объем теоретического материала. 
Мы с вами разделились на группы по цвету ладошек. Приступим к выполнению метода “Домино”
Правило: каждая группа получает по 5 – 6 карточек (лист бумаги А4 разрезан на 2 части). На одной из этих частей написано вопрос, а на другой ответ но уже к другой карточки. И так повторяются вопрос- ответ, вопрос- ответ. Правильность ответа контролируется капитаном  и всеми участниками группы.
“Крестики нолики” 
АМ организации самостоятельной работы над темой
Один из таких приёмов «Игра в крестики –нолики». Она позволяет
проверить фактологические знания учащихся и немного поиграть.
Если ваш ответ утвердительный, то ставьте в нужной клеточке крестик, если
отрицательный – ставьте нолик согласно предложенной схеме.
1 Каган- титул правителя тюрков (да)
2 Первым правителем тюркского каганата был Тардуш. (нет)
3 Тюркский каганат распался на Западнотюркский и Восточнотюркский. (да)
4 У тюрков татами называли скотоводов. (нет)
5 Столицей Тюргешского каганата был город Талас (Тараз). (да)
6 Тюргешский каганат был создан в 724 году. (нет)
7 Каган Сулу был прозван бодающимся. (да)
8 Янгикент это государство. (нет)
9 Владения огузов делились на 12 аймаков. (да)
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Используя названные активные методы обучения  мы решаем очень важные задачи. Во-первых, делаем процесс обучения интересным. Во-вторых, формируем такие навыки работы с информацией, без которых современному человеку трудно достичь социального успеха. И, в-третьих, воспитываем качества критически мыслящей личности, способной найти правильный путь решения любой проблемы.


